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Tanggal 01 Maret 2018
Pembuatan
18 Desember 2023
N{8 Desember 2023

glua Pengadilan Ting%gama Jakarta,

DASAR HUKUM

KUALIFIKASI PELAKSANA

1.Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2009 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 14
Tahun 1985 tentang Mahkamah Agung;

2.Undang-Undang Nomor 7 Tahun 1989 tentang Peradilan
Agama yang diubah dengan Undang Undang Nomor 3
Tahun 2006 dan diubah untuk kedua kalinya dengan
Undang Undang Nomor 50 Tahun 2009;

3.Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
Dan Reformasi Birokrasi Nomor 35 Tahun 2012 tentang
Pedoman Penyusunan Standar Operasional Prosedur
Administrasi Pemerintahan;

4.Surat Peraturan Sekretaris Mahkamah Agung RI Nomor
002 Tahun 2012 tentang Pedoman Penyusunan Standar
Operasional Prosedur di Lingkungan Mahkamah Agung
dan Badan Peradilan yang berada dibawahnya;

5.Surat Keputusan Sekretaris Mahkamah Agung RI,
Nomor 173/SEK/SK/I/2022 tentang Penetapan Indikator
Kinerja Utama (IKU) pada Pengadilan Tingkat Banding
dan Pengadilan Tingkat Pertama di Lingkungan
Mahkmah Agung Republik Indonesia;

6.Surat Keputusan Sekretaris Mahkamah Agung Republik
Indonesia  Nomor ~ 2049/SEK/SK/XII/2022  tentang
Pedoman Pelaksanaan Sistem Akuntabilitas Kinerja di
Lingkungan Mahkamah Agung dan Badan Peradilan
yang Berada di Bawahnya.

1. S2 (Strata Il)
2. S1 (Strata I)
3. D3 (Diploma)

KETERKAITAN PERALATAN PERLENGKAPAN
SOP Kepaniteraan 1. Komputer

SOP Kesekretariatan 2. ATK

PERINGATAN PENCATATAN DAN PENDATAAN

Jika SOP tidak dilaksanakan, maka temuan tidak akan
berakhir
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Waktu yang diperlukan : 2 hari 1 jam 30 menit




